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مقدمة

في ظل التغيرات المتسارعة والتحديات المعقدة التي تواجه المؤسسات الحديثة، لم تعد القيادة التقليدية كافية لتحقيق
الاستدامة والتميز. إذ تتطلب البيئات التنظيمية اليوم قادة يمتلكون القدرة على التفكير النقدي لتحليل المشكلات بعمق، والإبداع

لتوليد حلول غير تقليدية، والابتكار لتحويل الأفكار إلى مبادرات عملية ذات قيمة مضافة.

تم تصميم هذا البرنامج التدريبي من قبل Center Training Horizon Global لتمكين القادة والمديرين من تطوير منهجيات
تفكير متقدمة تعزز جودة اتخاذ القرار، وتدعم ثقافة الابتكار، وتساعد على قيادة الفرق والمؤسسات بفعالية في بيئات عمل

متغيرة ومعقدة. ويركّز البرنامج على الدمج العملي بين المفاهيم القيادية وأدوات التفكير النقدي والإبداعي، بما ينعكس مباشرة
على الأداء المؤسسي.

 

أهداف

بنهاية البرنامج سيكون المشاركون قادرين على:

فهم دور التفكير النقدي في القيادة واتخاذ القرار الاستراتيجي.

تحليل المشكلات والتحديات التنظيمية بأسلوب منهجي وعميق.

تنمية مهارات التفكير الإبداعي وتوليد الأفكار الابتكارية.

توظيف الابتكار في تحسين الأداء المؤسسي وحل المشكلات.

قيادة الفرق وتعزيز ثقافة التفكير والابتكار داخل المؤسسة.

الربط بين الإبداع والابتكار وتحقيق النتائج العملية.

 

منهجية التدريب

يعتمد البرنامج على منهجية تفاعلية متقدمة تشمل:

عروض تقديمية تطبيقية.

تمارين فردية وجماعية.

دراسات حالة واقعية.

عصف ذهني موجه.

نقاشات قيادية وتحليل مواقف.



نماذج وأدوات عملية قابلة للتطبيق في بيئة العمل.

 

الأثر المؤسسي

تحسين جودة القرارات القيادية.

تعزيز القدرة على مواجهة التحديات والتغيرات.

دعم الابتكار المؤسسي والاستدامة.

رفع كفاءة القادة في إدارة الفرق والمبادرات.

بناء ثقافة تنظيمية قائمة على التفكير والتحليل والابتكار.

 

الفئة المستهدفة

القيادات التنفيذية والإدارية.

مدراء الإدارات والأقسام.

رؤساء الفرق والمشرفون.

القيادات الواعدة وأصحاب المناصب الإشرافية.

صناع القرار في القطاعين العام والخاص.

 

المحاور التدريبية

اليوم الأول: مدخل إلى القيادة والتفكير النقدي

مفهوم القيادة في بيئات العمل الحديثة.

الفرق بين التفكير التقليدي والتفكير النقدي.

خصائص القائد المفكر نقديًا.

مهارات التحليل، التفسير، والتقييم.

أخطاء التفكير الشائعة وتأثيرها على القرارات القيادية.

تطبيقات عملية على مواقف قيادية واقعية.

اليوم الثاني: التفكير النقدي واتخاذ القرار القيادي



خطوات التفكير النقدي المنهجي.

تحليل المشكلات المعقدة وتحديد الأسباب الجذرية.

استخدام البيانات والمعلومات في اتخاذ القرار.

الموازنة بين المنطق والخبرة والحدس القيادي.

نماذج وأدوات دعم القرار.

دراسة حالة قيادية تطبيقية.

اليوم الثالث: الإبداع في القيادة

مفهوم الإبداع ودوره في القيادة المؤثرة.

خصائص القائد المبدع.

كسر الأنماط الذهنية التقليدية.

أدوات وأساليب التفكير الإبداعي.

توليد الأفكار وحلول المشكلات بطرق مبتكرة.

تمارين عملية في الإبداع القيادي.

اليوم الرابع: الابتكار وتحويل الأفكار إلى واقع

الفرق بين الإبداع والابتكار.

دورة الابتكار في المؤسسات.

قيادة المبادرات الابتكارية.

إدارة المخاطر المرتبطة بالابتكار.

خلق بيئة عمل داعمة للابتكار.

تطبيق عملي على تطوير مبادرة ابتكارية.

اليوم الخامس: القيادة التكاملية وبناء ثقافة الابتكار

دمج التفكير النقدي والإبداع والابتكار في القيادة.

القيادة التحويلية ودورها في الابتكار المؤسسي.

بناء ثقافة تنظيمية قائمة على التفكير والتجديد.

تمكين الفرق وتحفيز الابتكار الجماعي.

إعداد خطة عمل شخصية ومؤسسية للتطبيق.



التقييم الختامي ومخرجات البرنامج.
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