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مقدمة:

النموذج الأوروبي لضمان جودة التدريب التقني والمهني هو إطار متكامل يهدف إلى تحسين وضمان جودة برامج التدريب
والتعليم التقني والمهني في أوروبا. يعتمد هذا النموذج على مبادئ الجودة المستدامة والتحسين المستمر، ويركز على تحقيق

معايير عالية من الكفاءة والفعالية في تقديم التعليم والتدريب المهني. يساهم هذا النموذج في تعزيز المهارات والكفاءات
للمتعلمين، بما يتوافق مع احتياجات سوق العمل، ويعزز من قدرة المؤسسات التدريبية على تلبية التوقعات العالية لأصحاب

العمل والجهات المعنية.

أهداف البرنامج:

تحسين جودة التدريب التقني والمهني: من خلال تطبيق معايير الجودة الأوروبية.1.

تعزيز القدرة التنافسية: للمتعلمين في سوق العمل.2.

دعم المؤسسات التدريبية: في تحقيق التحسين المستمر.3.

توفير إطار عمل: لضمان التقييم والمتابعة المستمرة لجودة التدريب.4.

تعزيز التعاون الدولي: وتبادل الخبرات بين مؤسسات التدريب في أوروبا.5.

الفئات المستهدفة:

المدربون والموجهون: العاملون في مجال التدريب التقني والمهني.

المديرون: والمسؤولون في المؤسسات التدريبية.

المتدربون: الراغبون في تحسين مهاراتهم وجودة تدريبهم.

أصحاب العمل: والمؤسسات الصناعية الباحثة عن كفاءات عالية.

الجهات الحكومية: والمنظمات المعنية بتطوير التعليم والتدريب المهني.

محاور البرنامج:

اليوم الأول: 

مدخل إلى النموذج الأوروبي لضمان الجودة

مقدمة عن النموذج الأوروبي لضمان جودة التدريب التقني والمهني.

تعريف النموذج وأهدافه.

مكوناته الرئيسية.



أهميته في تحسين جودة التعليم والتدريب المهني.

لثاني:اليوم ا

معايير الجودة الأوروبية

معايير الجودة الأوروبية في التعليم والتدريب المهني.

المعايير الأساسية والمبادئ.

كيفية تطبيق المعايير في المؤسسات التدريبية.

أمثلة عملية من مؤسسات ناجحة.

:اليوم الثالث

تطبيقات عملية للنموذج الأوروبي

تطبيقات عملية للنموذج الأوروبي في التدريب المهني.

خطوات تطبيق النموذج في المؤسسات.

أدوات وموارد التطبيق.

دراسة حالات لمؤسسات طبقت النموذج بنجاح.

 اليوم الرابع:

تقييم ومتابعة الجودة

استراتيجيات تقييم ومتابعة جودة التدريب.

طرق التقييم المختلفة.

أهمية التغذية الراجعة.

كيفية استخدام نتائج التقييم في تحسين التدريب.

خامس: م الاليو

التطوير المستمر والتحسين

استراتيجيات التطوير المستمر والتحسين في التعليم والتدريب المهني.

مبادئ التحسين المستمر.

أدوات التحليل والتحسين.

دور التكنولوجيا في تعزيز جودة التدريب.
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